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Journée de la strategie
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Innovations
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I'Assertivité
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Vision 2025 sur les sourds et entendants au

travail ?




3 jours pour créer une synergie d’acteurs et de

- Une diversité d’acteurs : dans I’organisation,
lors des Interventions, dans le public

- Des espaces et des temps de rencontre
pour créer des dynamiques et des réseaux




